Stadt Gladbeck Gladbeck, 06.11.2017

Vorlage Nr. 17/0382
Federf. Stadtamt: Amt flr Integration und Sport

Vorlage fiir den Berichterstatter Zustandigkeit Sitzung am Punkt

Integrationsrat Rainer Weichelt Kenntnisnahme 22.11.2017 4

Erster Beigeordneter

offentliche Sitzung

Betrifft:
Vorstellung der Caritaswerkstatten Gladbeck

Begriindung:
(ggf. zusatzlich)

Bereits Ende der 1960er Jahre wurden in Tragerschaft des Caritasverbandes Gladbeck Ar-
beitsplatze fir Menschen mit Behinderung geschaffen. Heute finden an zwei Standorten
(KONTEXT — Werkstatt flr psychisch behinderte Menschen, HaldenstraBe 17 und Caritas-
werkstatten Gladbeck, MuhlenstraBe 1 — 3) 357 Menschen (hiervon 54 mit Migrationshin-
tergrund) mit Behinderungen oder psychischen Erkrankungen einen Arbeitsplatz, der ihren
Wiinschen und Fahigkeiten entspricht.

Im Laufe der Jahrzehnte haben die Caritaswerkstatten dabei einen weiten Weg zuriickge-
legt: Von der "beschiitzenden Werkstatte" hin zu einem Unternehmen, das berufliche Qua-
lifizierung und Teilhabe am Arbeitsleben in den Vordergrund stellt, um dadurch die Inklu-
sion von Menschen mit Behinderung zu fordern. Der Arbeitsplatz in den Raumlichkeiten
der Werkstatten ist dabei schon lange nur eine von vielen Moglichkeiten. Daneben stehen
Arbeitsplatze auBerhalb der Werkstatten und in Betrieben des allgemeinen Arbeitsmarktes
zur Verfligung.

In den Caritaswerkstatten Gladbeck werden vielfaltige Auftrage und Dienstleistungen ter-
mingerecht, zuverlassig und in hoher Qualitat ausgefiihrt. Menschen mit Behinderung wer-
den hierzu von Fachkraften flr Arbeits- und Berufsforderung angeleitet und unterstutzt.
Die Auftraggeber der Caritaswerkstatten sind groBtenteils Kunden aus der Industrie, dem
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Handel und der 6ffentlichen Verwaltung. Die Anleitung in den Arbeitsprozessen erfolgt
durch Fachkrafte mit doppelten Qualifizierungen: Sie verfligen zum einen liber eine abge-
schlossene handwerkliche Berufsausbildung und entsprechende Berufserfahrung. Zum an-
deren sind sie durch eine sonderpadagogische Zusatzausbildung in der Schulung und An-
leitung von Menschen mit Behinderung qualifiziert. Fiir alle Arbeitsbereiche gelten einheit-
liche Qualitatsstandards, die jahrlich von einer externen Zertifizierungsgesellschaft tber-
pruft und zertifiziert werden.

Die Caritaswerkstatten Gladbeck werden durch den Abteilungsleiter, Herrn Stefan Mihlen-
beck und den Werkstattleiter, Herrn Benedikt Maas, vorgestellt.



Finanzielle Auswirkungen:

keine |Z|
folgende |:|

Ergebnisrechnung
Ertrag € Aufwand €
einmalig einmalig
jahrlich jéhrlich
darin enthalten:
Personalaufwand
Sach- und
Dienstleistungen
Transferaufwand
investiver Finanzplan
Einzahlung € Auszahlung €
einmalig einmalig
jéhrlich jéhrlich

darin enthalten:

Zuschusse

Beitrage Dritter

Haushaltsmittel stehen:

D zur Verfiigung |:|

nicht zur Verfligung




Beschlussentwurf:

Der Integrationsrat nimmt den Bericht der Verwaltung zur Kenntnis.

Der Burgermeister

Rainer Weichelt
Erster Beigeordneter

In der Sitzung des

X
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Integrationsrates
Rates

Haupt- und Finanzausschusses
am (nicht - 6ffentlicher Teil) wurde wie folgt beschlossen:




