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öffentliche Sitzung 

 
Betrifft: 

Charta der Vielfalt 

 
Begründung: 

 

Auf Antrag der Ratsfraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN hat der HFDA in seiner Sitzung am 

12.06.2023 unter anderem mehrheitlich die Verwaltung beauftragt, die Charta der Vielfalt zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt öffentlichkeitswirksam zu unterzeichnen und (…) im Ausschuss für 

Senioren, Soziales und Gesundheit am 15.08.2023 einen ersten Zwischenstand zu geben (…): 

Die Stadt Gladbeck ist davon überzeugt, dass die Charta der Vielfalt einen wichtigen Beitrag 

zur Schaffung einer vielfältigen und integrativen Stadtgesellschaft leisten kann. Sie setzt sich 

dafür ein, dass alle Menschen in Gladbeck unabhängig von ihrer Herkunft, ihrem Geschlecht, 

ihrer Religion, ihrer sexuellen Orientierung, ihrer Behinderung, ihrem Alter, ihrem Familien-

stand oder ihrer Weltanschauung gleichberechtigt behandelt werden. 

 

Die Stadt Gladbeck hat sich zum Ziel gesetzt, eine vielfältige und integrative Stadtgesellschaft 

zu sein. Dazu gehört auch die Unterzeichnung der Charta der Vielfalt. Die Charta ist ein ver-

bindlicher Verhaltenskodex, der Unternehmen und Verwaltungen dabei unterstützt, eine viel-

fältige und integrative Unternehmenskultur zu schaffen.  

 

So wird die Stadtverwaltung eine Projektgruppe einsetzen, die sich unter Federführung des 

Amtes für Migration und Zusammenleben mit der Umsetzung der Charta befassen wird. 
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Innerhalb der Gladbecker Stadtverwaltung werden die Grundzüge der Charta bereits seit Jah-

ren gelebt. Die Stadtverwaltung ist sich bewusst, dass Vielfalt eine Stärke ist. Sie setzt sich für 

ein Arbeitsumfeld ein, in dem sich alle Mitarbeiter wertgeschätzt und zugehörig fühlen. Sie 

bietet vielfältige berufliche Entwicklungsmöglichkeiten und fördert die Vereinbarkeit von Be-

ruf und Familie. 

 

Die Verwaltung wird in der Sitzung ergänzend berichten. 

 

 



- 3 - 

 

Finanzielle Auswirkungen: 

 

keine x 

  

folgende  

 

Ergebnisrechnung 

 

Ertrag €   Aufwand € 

      

einmalig    einmalig  

jährlich    jährlich  

      

    darin enthalten:  

    Personalaufwand  

    Sach- und  

  Dienstleistungen  

 Transferaufwand  

investiver Finanzplan 

 

Einzahlung €   Auszahlung € 

      

einmalig    einmalig  

jährlich    jährlich  

      

darin enthalten:      

Zuschüsse      

Beiträge Dritter      

 

Haushaltsmittel stehen:   zur Verfügung   nicht zur Verfügung 

 

 

 

 

Klimarelevante Auswirkungen: 

 

x keine wesentliche Klimarelevanz  

 Die Durchführung der Haupt- und Alternativenprüfung war daher nicht notwendig (keine Anlage). 

 

 keine negative oder eine positive Klimawirkung 

 Die Durchführung der Alternativenprüfung war daher nicht notwendig (keine Anlage). 

 

 eine negative Klimawirkung 

 Die Alternativenprüfung wurde durchgeführt und das Prüfungsergebnis ist als Anlage beigefügt. 
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Beschlussentwurf: 

 

Die Mitglieder des Ausschusses für Senioren, Soziales und Gesundheit nehmen den Bericht 

zur Kenntnis. 

 

 

 Die Bürgermeisterin 

I.V. 

 

 
 - Rainer Weichelt - 

 Erster Beigeordneter 

______________________________________________________________________ 

 

In der Sitzung des 

 _________________-Ausschusses 

 Rates 

 Haupt-, Finanz- und Digitalisierungsausschusses 

 am ________________ (nicht - öffentlicher Teil) wurde wie folgt beschlossen: 

 

 


